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แบบประเมินความคิดเห็นของผู้เข้ารับการฝึกอบที่มีต่อการจัดฝึกอบรม
หลักสูตร
ระหว่างวันที่ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
คำชี้แจง :  แบบสอบถามนี้ใช้รวบรวมข้อมูลจากผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร “   ” เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรอื่นต่อไป
ตอนที่ 1    ข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะส่วนบุคคลของผู้ให้ข้อมูล
  กรุณาใส่เครื่องหมาย ( ลงใน [     ] หน้าข้อความ และเติมคำหรือข้อความลงในช่องว่างตามความเป็นจริง
1. เพศ



[     ] ชาย

[     ] หญิง



      
      
2. ระดับการศึกษาขั้นสูงสุด
[     ] ต่ำกว่าปริญญาตรี







      
[     ] ปริญญาตรี
[     ] ปริญญาโท
[     ] ปริญญาเอก
3. ตำแหน่ง
3.1 [     ]  ข้าราชการ

ตำแหน่ง.......................................... ระดับ............................
3.2 [     ]  พนักงานราชการ
ตำแหน่ง...........................................
3.3 [     ]  อื่นๆ 


โปรดระบุ…………………………………..
4. อายุราชการ / อายุงาน ..............ปี  (ถ้าเกิน  6  เดือนให้นับเป็น  1  ปี)


ตอนที่  2  ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรการฝึกอบรม
โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่องเพื่อแสดงความคิดเห็นของท่าน
	ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
	ระดับความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล

	
	มากที่สุด
5
	มาก
4
	ปานกลาง
3
	น้อย
2
	น้อยที่สุด
1

	1.  วิธีและเทคนิคการฝึกอบรมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การฝึกอบรมและเนื้อหาวิชา
	
	
	
	
	

	2. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน
	
	
	
	
	

	3. สามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	4. ระยะเวลาในการฝึกอบรมมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	


ตอนที่   3  ข้อมูลเกี่ยวกับรูปแบบการจัดฝึกอบรม
โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่องเพื่อแสดงความคิดเห็นของท่าน
	รูปแบบการจัดฝึกอบรม
	ระดับความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล

	
	มากที่สุด
5
	มาก
4
	ปานกลาง
3
	น้อย
2
	น้อยที่สุด
1

	1.  ด้านโสตทัศนูปกรณ์
	
	
	
	
	

	1.1 ความชัดเจนและถูกต้องของเนื้อหาในเอกสารประกอบการบรรยาย
	
	
	
	
	

	1.2 ความชัดเจนและถูกต้องของเนื้อหาในสื่อที่ใช้ประกอบการบรรยาย เช่น แผ่นใส วีดีโอ         Power-point   เป็นต้น
	
	
	
	
	

	1.3 ความพร้อมของโสตทัศนูปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวก 
	
	
	
	
	

	2. ด้านเจ้าหน้าที่ให้บริการ
	
	
	
	
	

	2.1 ความเหมาะสมของการแต่งกาย
	
	
	
	
	

	2.2 ความสุภาพในการใช้วาจา และการกระทำที่แสดงออก
	
	
	
	
	

	2.3 ความเต็มใจในการให้บริการ ประสานงาน หรือให้คำแนะนำ
	
	
	
	
	

	3.  ด้านสถานที่ฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	

	3.1 ความสะอาดของสถานที่จอดรถ
	
	
	
	
	

	3.2 ความเพียงพอของที่จอดรถ
	
	
	
	
	

	3.3 ขนาดของห้องที่ใช้จัดฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	

	3.4 ความสะอาดของห้องที่ใช้สำหรับจัดฝึกอบรม สัมมนา รวมพื้นที่โดยรอบห้องประชุม
	
	
	
	
	

	3.5 ความเพียงพอของโต๊ะ เก้าอี้ที่ใช้ในการฝึกอบรม สัมมนากับจำนวนผู้เข้าฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	

	3.6  ความเพียงพอของแสงสว่างภายในห้องฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	

	3.7  ความเหมาะสมของสถานที่สำหรับรับประทาน      อาหารว่าง และอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	

	3.8 ความสะอาดของสถานที่สำหรับรับประทานอาหารว่าง และอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	

	3.9 ความเพียงพอของโต๊ะ เก้าอี้สำหรับรับประทาน     อาหารว่าง และอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	


	รูปแบบการจัดฝึกอบรม
	ระดับความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล

	
	มากที่สุด
5
	มาก
4
	ปานกลาง
3
	น้อย
2
	น้อยที่สุด
1

	3.  ด้านสถานที่ฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	

	3.10 ความสะอาดของห้องน้ำ
	
	
	
	
	

	3.11 ความเพียงพอของห้องน้ำ ต่อจำนวนผู้เข้าฝึกอบรม สัมมนา
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3  ข้อคิดเห็น / ข้อเสนอแนะอื่นๆ 
3.1 ด้านโสตทัศนูปกรณ์
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.2 ด้านเจ้าหน้าที่ให้บริการ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.3 ด้านสถานที่ฝึกอบรม สัมมนา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.4 อื่นๆ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
โปรดส่งคืนเอกสารให้ผู้จัดฝึกอบรม 
เพราะโครงการได้เข้าหลักเกณฑ์ประกันการฝึกอบรมของกรมปศุสัตว์  
คำแนะนำ  โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่องเพื่อแสดงความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับวิทยากร
ชื่อ – สกุล วิทยากร........พ.ต.ท.เมธี  ทานาค...............................................

สอนในหัวข้อ.......การฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และฝึกซ้อมหนีไฟ….…
	รูปแบบการจัดฝึกอบรม
	ระดับความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล

	
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย

	1. ด้านวิทยากร ภาคบรรยาย


	1.1 ความรู้ของวิทยากรในหัวข้อที่บรรยาย
	
	
	

	1.2 วิธีการบรรยายในการฝึกอบรม/สัมมนา
	
	
	

	1.2.1  ความแจ่มชัดในคำพูด
	
	
	

	1.2.2  การยกตัวอย่างเพื่อประกอบการอธิบาย
	
	
	

	1.2.3  การเร้าใจหรือกระตุ้นให้ผู้ฟังสนใจ
	
	
	

	1.2.4  การจัดลำดับหัวข้อในการอธิบาย
	
	
	

	1.3 ความสอดคล้องในเนื้อหาสาระของการบรรยาย กับ     หัวข้อบรรยาย
	
	
	

	1.4 การเปิดโอกาสให้ผู้ฟังซักถามปัญหาหรือข้อสงสัย
	
	
	

	1.5 ความชัดเจนในการอธิบาย ตอบปัญหา ข้อซักถาม
	
	
	

	1.6 การรักษาเวลาของวิทยากร
	
	
	


2.1 วิทยากร : ภาคบรรยาย
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
โปรดส่งคืนเอกสารให้ผู้จัดฝึกอบรม 
เพราะโครงการได้เข้าหลักเกณฑ์ประกันการฝึกอบรมของกรมปศุสัตว์  
คำแนะนำ  โปรดทำเครื่องหมาย (ลงในช่องเพื่อแสดงความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับวิทยากร
สอนในหัวข้อ.......การฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น และฝึกซ้อมหนีไฟ ….…
	รูปแบบการจัดฝึกอบรม
	ระดับความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูล

	
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย

	1. ด้านวิทยากร ภาคสนาม


	1.1  ความแจ่มชัดการพูดแนะนำการใช้อุปกรณ์
	
	
	

	1.2  การเร้าใจหรือกระตุ้นให้ผู้ฟังสนใจ
	
	
	

	1.3  การแนะนำความปลอดภัยในการใช้อุปกรณ์ 
	
	
	

	1.4  ความพร้อมอุปกรณ์ดับเพลิงภาคสนาม
	
	
	

	1.5  ความเหมาะสมของสถานที่จัดภาคสนาม
	
	
	

	1.6  การเปิดโอกาสให้ผู้ฟังซักถามปัญหาหรือข้อสงสัย
	
	
	

	1.7  ความชัดเจนในการอธิบาย ตอบปัญหา ข้อซักถาม
	
	
	

	1.8  การรักษาเวลาของวิทยากร
	
	
	


2.1 วิทยากร : ภาคสนาม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
โปรดส่งคืนเอกสารให้ผู้จัดฝึกอบรม 
เพราะโครงการได้เข้าหลักเกณฑ์ประกันการฝึกอบรมของกรมปศุสัตว์  
[form_79]

